Mesdames et Messieurs les Premiers Ministres,

La création d’une économie performante et sobre en carbone représente une opportunité
économique et une responsabilité environnementale cruciales pour le Canada. En tant que groupe
diversifié composé de dirigeants d’entreprises, de la société civile et de Premiéres Nations, nous
vous écrivons afin de saluer vos initiatives, dont le prochain sommet sur le climat, et nous profitons
de 'occasion pour vous offrir notre soutien dans la mise en ceuvre de politiques pragmatiques afin
de permettre au Canada de tirer profit de cette lancée déja bien amorcée partout au pays.

Les acteurs économiques mondiaux de premier plan ceuvrent a créer des économies plus vertes et
plus novatrices, animés par un désir de demeurer compétitifs dans un marché mondial en constante
évolution, un marché qui présente d’'immenses possibilités pour tous les secteurs de I'économie
canadienne. Les entreprises de technologies propres peuvent intégrer un marché mondial qui
devrait dépasser les deux mille milliards de dollars par an d’ici 2020. Les entreprises du secteur des
ressources et du secteur manufacturier peuvent se prévaloir d’un avantage concurrentiel par la
réduction de leur empreinte écologique et I'utilisation plus efficace des ressources.

Les Canadiens reconnaissent également la responsabilité qui leur incombe de prendre part a la lutte
contre les changements climatiques pour les générations futures. Et nous commencons a faire des
progres : depuis 2005, les émissions du Canada ont diminué, alors que notre économie est en
croissance. Partout au pays, des initiatives mises en ceuvre par plusieurs ordres de gouvernement,
de méme que par des entreprises et des collectivités ont contribué au virage vers I'efficacité et la
conservation énergétiques, les énergies propres et renouvelables, et le transport intelligent.

Il est temps pour nous de miser sur ces réussites et d’accroitre nos efforts afin d’honorer nos
engagements en matiére de changements climatiques, d’augmenter les exportations d’énergies, de
technologies et de produits plus propres, et de placer le Canada sur la voie de la prospérité dans une
économie mondiale en pleine mutation. Nous pouvons y arriver (et tirer profit de cette occasion a la
fois économique et environnementale) grace a un leadership soutenu de la part des gouvernements
a I'appui des efforts des Canadiens visant la durabilité.

Il faudra par conséquent avoir recours a une variété d’approches. Les mécanismes provinciaux de
tarification du carbone constituent un outil stratégique important : ils récompensent les personnes
et les entreprises qui réduisent leurs émissions, tout en stimulant I'innovation propre. Trois
provinces ont déja démontré qu’un systéme de tarification du carbone bien concu peut servir
I’environnement et I’économie, en plus de mettre en évidence différentes facons d’utiliser les
recettes générées, comme de réduire les impots sur le revenu, stimuler le développement
d’infrastructures et de technologies propres, soutenir |’efficacité énergétique et aider les ménages
et les entreprises vulnérables a s’adapter.

Parmi les autres mesures importantes, on retrouve I'établissement de normes d’efficacité
énergétique pour les batiments, les appareils électroménagers et les véhicules (secteur ol un
leadership fédéral a été démontré), et le ciblage de fonds publics dans le but de mobiliser des
investissements privés dans les technologies propres, dont la réduction des émissions de carbone
dans tous les secteurs. Des investissements supplémentaires dans les infrastructures de transports
en commun, de transmission de I’énergie et dans d’autres infrastructures propres feront également



partie de la solution pour réduire les émissions de carbone. De plus, un cadre de politiques solide
soutiendra la recherche et le développement de classe mondiale, la formation et I’éducation, la
commercialisation de la technologie et des pratiques gouvernementales d’approvisionnement
durables.

Cette combinaison de politiques publiques (mesures incitatives, infrastructures et investissements)
incitera a I'innovation propre nécessaire pour trouver des solutions aux changements climatiques,
et pour la compétitivité du Canada et assurer des emplois dans un monde a faibles émissions de
carbone. En adoptant une approche inclusive, ces mesures seront bénéfiques pour tous les
Canadiens.

Le Canada est reconnu depuis longtemps pour ses politiques prévoyantes en ce qui concerne les
changements économiques mondiaux. Nous vous encourageons a poursuivre votre collaboration et
a maintenir votre leadership. Le moment est propice, et les occasions qui se présentent sont
incontestables. Nous demeurons a votre disposition pour vous offrir I'aide dont vous aurez besoin.



Nous vous prions d’agréer |’expression de notre haute considération.

Kathy Bardswick

Présidente et chef de la direction
Groupe Co-operators limitée
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Dominic Barton
Directeur général mondial
Mckinsey & Company

Ross Beaty
Président exécutif, Alterra Power Corp.
Président, Pan American Silver Corp.
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Arlene Dickinson
Directrice générale, Venture Communications

Stewart Elgie
Professeur, droit et économie, Université d’Ottawa
Président, La Prospérité durable
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Phil Fontaine
Conseiller spécial, Banque Royale du Canada
Ancien chef national, Assemblée des Premieéres

Nations

Greg Kiessling
Président exécutif, Bullfrog Power
Président, Up Capital Ltd.
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Lorraine Mitchelmore
Présidente de Shell au Canada, Shell Canada limitée

Vice-présidente directrice — pétrole lourd, amont Amériques
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Alan Nymark
Ancien sous-ministre, ministére de I'Environnement

Président du conseil d’administration, Centre d’étude des

niveaux de vie
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Ken Neumann

Directeur national pour le Canada,
Syndicat des Métallos

Merrell-Ann Phare
Fondatrice et directrice générale
Centre autochtone de ressources environnementales

Vicky Sharpe
Ancienne présidente-directrice générale
Technologies du développement durable du Canada

Rick Smith
Directeur général
Institut Broadbent
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Annette Verschuren, O.C.
Présidente du conseil et chef de la direction, NRstor
Ancienne présidente, Home Depot Canada




Monique F. Leroux, C.M., 0.Q., FCPA, FCA
Présidente du conseil d’administration,

Présidente et chef de la direction
Mouvement des caisses Desjardins

Jim Lopez
Président et chef de la direction
Tembec

Brad € (ler
David Miller

Président et chef de la direction, WWF Canada

Ancien maire de la ville de Toronto
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Kali Taylor
Cofondatrice et directrice administrative
Student Energy
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Galen G. Weston

Président

Président exécutif du conseil
Compagnies Loblaw limitée

Ed Whittingham
Directeur général, Institut Pembina



